
DIE GEMEINDE BÜTGENBACH

�  Ausführung von diversen Arbeiten im Wege- und Wasserdienst im Team, insbesondere an den Haus- 

und Kanalanschlüssen, einschließlich der dazugehörenden Straßenbauarbeiten;

�  Fahren und Bedienen von LKW und anderen Fahrzeugen im Rahmen der Arbeiten des technischen 

Dienstes;

� Arbeiten an den Trinkwasserleitungen und dem Wegenetz der Gemeinde (mit Bereitschaftsdienst).

�  eine Beschäftigung als Vertragsarbeiter in Vollzeit in der Stufe D1 oder D4 unter Anrechnung von bis 

zu 6 Dienstjahren aus dem Privatsektor im Rahmen eines zeitlich unbefristeten Arbeitsvertrags;

� einen vielseitigen und interessanten Aufgabenbereich im technischen Dienst der Gemeinde;

� ein angenehmes und kollegiales Arbeitsklima

�  eine 38 Stunden Woche und andere Vorteile (zusätzliche Feiertage und Urlaubstage, �) 

gemäß dem Verwaltungsstatut für Gemeindepersonal.

� selbständiges und handwerkliches Arbeiten, aber auch Teamfähigkeit;

�  zuverlässige und tadellose Ausführung der Arbeiten sowie respektvoller Umgang mit den 

anvertrauten Geräten/Fahrzeugen;

weiterbildende Schulungen können gegebenenfalls später nachgeholt werden);

� der Besitz des LKW-Ladekran-Führerscheins ist von Vorteil.

6 Monate altes ärztliches Attest nachweisen;

�  Für den Dienstgrad D 1: das Abschlusszeugnis der Unterstufe des technischen oder berufsbildenden 

Sekundarunterrichts (oder ein gleichwertiger Studiennachweis) oder das Gesellenzeugnis 

nachweisen;

Für den Dienstgrad D 4: das Abschlusszeugnis der Oberstufe des Sekundarunterrichtes (oder ein 

gleichwertiger Studiennachweis) oder das Meisterdiplom nachweisen;

�  ausländische schulische und mittelständische Nachweise werden bei der Anwerbung nur 

berücksichtigt, wenn eine Gleichstellungsbescheinigung vorliegt;

� ein aktuelles Leumundszeugnis beibringen;

�  eine lokale Anwerbungsprüfung über das Programm der Unterstufe (Grad D1) oder Oberstufe 

(Grad D4) des Sekundarunterrichts bestanden haben.

Bewerbungen mit ausführlichem Lebenslauf samt Anlagen (Kopie der Diplome/Zeugnisse, Kopie der 

Vorder- und Rückseite des Personalausweises und des Führerscheins, ärztliches Attest und Auszug aus 

dem Strafregister) sind bis spätestens 28.04.2023

Im Auftrage des Kollegiums:

Die Generaldirektorin, Der Bürgermeister,

2001489085


